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Ficha de formación:
 Intraemprendimiento digital: Perspectivas y desafíos

	Palabras clave 
(meta tag)
	Intraemprendimiento digital, intraemprendedores, cultura intraempresarial

	Idioma
	Inglés

	Objetivos/Objetivos/Resultados de aprendizaje
	Al final de este módulo podrás:
· Aprender sobre el intraemprendimiento digital y cómo funciona
· Cómo promover el intraemprendimiento en tu empresa
· Cómo ser un intraemprendedor exitoso

	Nivel del MEC
	Nivel 4

	Descripción
	La transformación digital puede verse como un nuevo enfoque para hacer negocios. Además de la implementación de nuevas tecnologías, este tipo de transformación también requiere un cambio en la cultura corporativa. Para estar a la altura de estos cambios, las empresas necesitan desarrollar una cultura que estimule la proactividad de los empleados y apoye el intraemprendimiento.
El término intraemprendimiento se refiere a ese conjunto de habilidades y competencias (que son una característica del emprendimiento) que se aprovechan para descubrir y explotar nuevas oportunidades de negocio con potencial rentable y para crear innovación dentro de una empresa existente. Un intraemprendedor es una persona dentro de una empresa que asume la responsabilidad directa de traducir una idea de negocio en un producto comercializable.

	Contenidos dispuestos en 3 niveles
	1. Introducción. ¿Qué es el intraemprendimiento digital? 
1.1. Transformación digital
1.2. Definición de intraemprendimiento
1.3. El intraemprendedor	
1.4. Modelos de intraemprendimiento

2. Cómo apoyar el Intraemprendimiento Digital
2.1. Cómo encontrar intraemprendedores
2.2. Cultura intraemprendedora
2.3. Actividades prácticas
2.4. Patrocinadores



3. Recomendaciones y consejos para los intraemprendedores. Do’s y Don'ts
3.1. Consejos generales
3.2. Do’s y Don'ts

	Glosario 
(5 términos)
	Intraemprendimiento
El término intraemprendimiento se refiere a un sistema que permite a un empleado actuar como un empresario dentro de una empresa u otra organización.
https://www.investopedia.com/terms/i/intrapreneurship.asp

Transformación digital
Este término se refiere tanto a la integración de las tecnologías digitales por parte de las empresas europeas como al impacto de las nuevas tecnologías en la sociedad.
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2019/633171/EPRS_BRI(2019)633171_ES.pdf

Cultura intrapreneurial
En un negocio, una cultura empresarial (intrapreneurial) significa que se anima a los empleados a hacer una lluvia de ideas o productos.
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/project-result-content/0566697d-2625-48a9-b3ad-574fb75085ee/B5%20-%20Entrepreneurial%20Culture.pdf

Intraemprendedor digital
Los intraemprendedores digitales son empleados que utilizan su espíritu emprendedor en beneficio de su empleador y al mismo tiempo para dar sentido a su trabajo mediante la implementación de sus ideas para producir innovaciones digitales impactantes.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12#Sec7

Patrocinador
Gerentes valientes que guían, protegen y despejan el camino y obtienen recursos para uno o varios intraemprendedores con quienes tienen relaciones cercanas y de confianza.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12#Sec7

	Prueba de autoevaluación (5 preguntas de opción múltiple)
	1. La transformación digital es:
A.) La implementación de tecnologías digitales 
B.) Un nuevo enfoque para hacer negocios
C.) Ambos

2. ¿Cuál de estas no es una característica del intraemprendedor?
A.) Proactividad
B.) Aceptación de las normas
C.) Resiliencia
3. El cultivo intrapreneurial no se caracteriza por:
A.) Cursos de formación para que los empleados se conviertan en intraemprendedores
B.) Tolerancia a los errores causados por la creatividad
C.) Altos niveles de asunción de riesgos por parte de los empleados

4. Un patrocinador es:
A.) Un financiador de un proyecto
B.) Un gerente que apoya tus ideas
C.) Un compañero de trabajo que se une a su equipo intrapreneurial


5. Lo que un intraemprendedor exitoso no debe hacer:
A.) Buscar consejo
B.) Desafía las reglas
C.) Juega seguro

	PPT relacionado
	GENIE_PPT_Digital intrapreneurship_ES.pptx

	Bibliografía 
	(1) https://www.elmhurst.edu/blog/what-is-intrapreneurship/#:~:text=Intrapreneurship%20is%20simply%20entrepreneurship%20in,facilitators%20and%20barriers%20to%20intrapreneurship
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(3) https://integrative-innovation.net/?p=1698
(4) https://www.peoplematters.in/article/entrepreneurship-start-ups/how-to-create-an-intrapreneurial-culture-19155
(5) https://www.researchgate.net/publication/265659626_The_Four_Models_of_Corporate_Entrepreneurship
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