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Sažetak modula:
 Digitalno intrapoduzetništvo: Izgledi i izazovi

	Ključne riječi
(meta tag)
	Digitalno intrapoduzetništvo, intrapoduzetnik, intrapoduzetnička kultura

	Jezik
	Hrvatski

	Ciljevi / Ishodi učenja
	Na kraju ovog modula moći ćete:
· Objasniti digitalno unutarnje poduzetništvo i kako ono funkcionira
· Promovirati intrapoduzetništvo u vašoj tvrtki
· Biti uspješan intrapoduzetnik

	EQF razina
	Razina 4

	Opis
	Digitalna transformacija može se promatrati kao novi pristup poslovanju. Osim uvođenja novih tehnologija, ova vrsta transformacije zahtijeva i promjenu korporativne kulture. Kako bi bila u skladu s ovim promjenama, poduzeća moraju razviti kulturu koja potiče proaktivnost zaposlenika i podržava intrapoduzetništvo.

Pojam intrapoduzetništvo odnosi se na onaj skup vještina i kompetencija koje su obilježje poduzetništva, a koje se koriste za otkrivanje i iskorištavanje novih poslovnih prilika s profitabilnim potencijalom i za stvaranje inovacija unutar postojećeg poduzeća. Intrapoduzetnik je osoba unutar poduzeća koja preuzima izravnu odgovornost za prevođenje poslovne ideje u tržišni proizvod.

	Sadržaj
	1. Uvod. Što je digitalno intrapoduzetništvo? 
1.1. Digitalna transformacija
1.2. Definicija intrapoduzetništva
1.3. Intrapoduzetnik	
1.4. Modeli intrapoduzetništva

2. Kako pružiti podršku digitalnom intrapoduzetništvu
2.1. Kako otkriti intrapoduzetnike
2.2. Intrapozetnička kultura
2.3.  Praktične aktivnosti
2.4.  Sponzori

3. Preporuke i savjeti za intrapoduzetnike. Što se smije a što ne smije
3.1.  Općeniti savjeti
3.2.  Što se smije a što ne smije 

	Pojmovnik
	Intrap0duzetništvo
Pojam intrapoduzetništvo odnosi se na sustav koji omogućuje zaposleniku da se ponaša kao poduzetnik unutar poduzeća ili druge organizacije.
https://www.investopedia.com/terms/i/intrapreneurship.asp

Digitalna transformacija
Ovaj pojam odnosi se i na integraciju digitalnih tehnologija od strane europskih poduzeća i na utjecaj novih tehnologija na društvo
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2019/633171/EPRS_BRI(2019)633171_EN.pdf

Intrapoduzetnička kultura
U poduzeću (intrapoduzetnička) poduzetnička kultura znači da se zaposlenici potiču na smišljanje novih ideja ili proizvoda.
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/project-result-content/0566697d-2625-48a9-b3ad-574fb75085ee/B5%20-%20Entrepreneurial%20Culture.pdf

Digitalni intrapoduzetnik
Digitalni intrapoduzetnici su zaposlenici koji koriste svoj poduzetnički duh za dobrobit svog poslodavca i istovremeno daju smisao svom poslu implementirajući svoje ideje za stvaranje utjecajnih digitalnih inovacija.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12#Sec7

Sponzor
Hrabri menadžeri koji usmjeravaju, štite i krče put te dobivaju resurse za jednog ili nekoliko intrapoduzetnika s kojima imaju bliske odnose pune povjerenja.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12#Sec7

	Test samoprocjene (5 pitanja s višestrukim odgovorima)
	1. Digitalna transformacija je:
A.) Implementacija digitalnih tehnologija 
B.) Novi pristup poslovanju
C.) Oboje

2. Koje od navedenoga nije karakteristika intrapoduzetnika?
A.) Proaktivnost
B.) Prihvaćanje pravila
C.) Otpornost

3. Što nije karakteristika Intrapoduzetničke kulture:
A.) Obuka koja čini zaposlenike intrapoduzetnicima
B.) Tolerancija grešaka nastalih zbog kreativnoti
C.) Visoka razina sklonosti riziku zaposlenika

4. Sponzor je:
A.) Financijer projekta
B.) Menadžer koji podržava Vaše ideje
C.) Suradnik koji se pridružio Vašem intrapoduzetničkom timu

5. Što uspješni intrapoduzetnik ne bi trebao raditi?
A.) Tražiti savjet
B.) Osporavati pravila
C.) Igrati na sigurno
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