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Träningsfiche:
 Digitalt intraprenörskap: Framtidsutsikter och Utmaningar

	Nyckelord
(meta-tagg)
	Digitalt intraprenörskap, intraprenörer, intraprenöriell kultur

	Språk
	Svenska

	Mål / Mål/ Lärandemål
	I slutet av denna modul kommer du att kunna:
· Lär dig mer om digitalt intraprenörskap och hur det fungerar
· Hur du marknadsför intraprenörskap i ditt företag
· Hur man blir en framgångsrik intraprenör

	Nivån för den europeiska referensramen för kvalifikationer
	Nivå 4

	Beskrivning
	Digital transformation kan ses som ett nytt sätt att göra affärer. Förutom implementeringen av ny teknik kräver denna typ av omvandling också en förändring av företagskulturen. För att leva upp till dessa förändringar behöver företagen utveckla en kultur som stimulerar medarbetarnas proaktivitet och stödjer intraprenörskap.
Termen intraprenörskap avser den uppsättning färdigheter och kompetenser (som är ett kännetecken för entreprenörskap) som utnyttjas för att upptäcka och utnyttja nya affärsmöjligheter med lönsam potential och för att skapa innovation inom ett befintligt företag. En intraprenör är en person inom ett företag som tar direkt ansvar för att översätta en affärsidé till en säljbar produkt.

	Innehållet ordnat i 3 nivåer
	1. Introduktion. Vad är digitalt intraprenörskap? 
1.1. Digital Transformation
1.2. Definition av intraprenörskap
1.3. Intraprenören	
1.4. Intraprenörskapsmodeller

2. Hur man stöder digitalt intraprenörskap
2.1. Hur man hittar intraprenörer
2.2. Intraprenörial kultur
2.3. Praktiska aktiviteter
2.4. Sponsorer

3. Rekommendationer och tips för intraprenörer. Do’s and Dont’s
3.1. Allmänna tips
3.2. Do’s and Dont’s 

	Ordlista 
(5 villkor)
	Intraprenörskap
Termen intraprenörskap avser ett system som gör det möjligt för en anställd att agera som en entreprenör inom ett företag eller annan organisation.
https://www.investopedia.com/terms/i/intrapreneurship.asp

Digital transformation
Denna term avser både de europeiska företagens integrering av digital teknik och den nya teknikens inverkan på samhället.
https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2019/633171/EPRS_BRI(2019)633171_EN.pdf

Intraprenörial kultur
I ett företag innebär en (intraprenöriell) entreprenörskultur att anställda uppmuntras att brainstorma nya idéer eller produkter.
https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/project-result-content/0566697d-2625-48a9-b3ad-574fb75085ee/B5%20-%20Entrepreneurial%20Culture.pdf

Digital intraprenör
Digitala intraprenörer är anställda som använder sin entreprenörsanda till förmån för sin arbetsgivare och samtidigt för att ge mening åt sitt arbete genom att implementera sina idéer för att producera effektfulla digitala innovationer.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12#Sec7

Sponsor
Modiga chefer som vägleder, skyddar och banar väg och får resurser till en eller flera intraprenörer som de har nära och förtroendefulla relationer med.
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12#Sec7

	Självskattningstest (5 flervalsfrågor)
	1. Digital transformation är:
A.) Implementeringen av digital teknik 
B.) Ett nytt sätt att göra affärer
C.) Båda

2. Vilken av dessa är inte en egenskap hos intraprenören?
A.) Proaktivitet
B.) Godkännande av reglerna
C.) Elasticitet

3. Intraprenörial kultur kännetecknas inte av:
A.) Utbildningar för att få anställda att bli intraprenörer
B.) Tolerans mot misstag orsakade av kreativitet
C.) Högt risktagande bland medarbetarna

4. En sponsor är:
A.) En finansiär av ett projekt
B.) En chef som stöttar dina idéer
C.) En medarbetare som ansluter sig till ditt intraprenöriella team


5. Vad en framgångsrik intraprenör inte ska göra:
A.) Sök råd
B.) Utmana reglerna
C.) Spela säkert

	Relaterad PPT
	GENIE_PPT_Digital intrapreneurship_SV.pptx

	Bibliografi
	(1) https://www.elmhurst.edu/blog/what-is-intrapreneurship/#:~:text=Intrapreneurship%20is%20simply%20entrepreneurship%20in,facilitators%20and%20barriers%20to%20intrapreneurship
(2) https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-53914-6_12
(3) https://integrative-innovation.net/?p=1698
(4) https://www.peoplematters.in/article/entrepreneurship-start-ups/how-to-create-an-intrapreneurial-culture-19155
(5) https://www.researchgate.net/publication/265659626_The_Four_Models_of_Corporate_Entrepreneurship
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